STATUT
NIEZALEZNEGO ZRZESZENIA STUDENTOW

Uchwalony 8 sierpnia 2020 roku w Warszawie

ROZDZIAL 1

Postanowienia ogolne

§1
Nazwa

Stowarzyszenie nosi nazwe NIEZALEZNE ZRZESZENIE STUDENTOW (ang.
Independent Students’ Association), zwane dalej "NZS".

NZS powstat 22 wrzesnia 1980 roku i zostat zarejestrowany 17 lutego 1981 roku, jako
jeden z elementow solidarno$ciowego ruchu spolecznego. NZS przyczynit si¢ do zmiany
oblicza Polski, jej demokratyzacji i odzyskania faktycznej suwerennosci.

NZS jest niezaleznym, samorzadnym i niezwigzanym z zadng partig polityczng
zrzeszeniem studenckim.
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Teren dzialania

Terenem dziatania NZS jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej, a siedzibg wiadz
naczelnych m.st. Warszawa.
2. Dopuszcza si¢ dziatalnos¢ NZS poza granicami Polski, zgodnie z prawem

obowigzujacym na terenie danego panstwa.

83

Osobowos¢ prawna

NZS jest stowarzyszeniem zarejestrowanym w Krajowym Rejestrze Sagdowym i posiada

0sobowos$¢ prawna.

§4



Jednostki terenowe

NZS ma prawo powotywania terenowych jednostek organizacyjnych zwanych dalej

jednostkami organizacyjnymi.

§5
Mozliwosci zrzeszania sie

NZS moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji, ktorych cele nie sg

sprzeczne z celami NZS okreslonymi w Statucie.
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Nazwa i znak graficzny

1.  Nazwa, skrot nazwy i znak graficzny autorstwa Janusza Smacznego, do ktdrego
majatkowe prawa autorskie wraz z prawami zaleznymi zostaly przeniesione na NZS,
podlegajg ochronie prawnej.

2.  Znak graficzny NZS przedstawiony jest w zataczniku nr 1 — ,,Przewodnik Identyfikacji
Wizualnej NZS”.

3.  Oficjalnym skrétem stowarzyszenia jest ,,NZS”.

§7
Podstawy dzialania

NZS dziata zgodnie z:
1) prawem obowigzujagcym w Rzeczypospolitej Polskiej,
2) niniejszym Statutem,
3) uchwatami wiadz NZS,
4) Deklaracjg Ideowg przedstawiong w zataczniku nr 2.

§8
Skroty

Uzyte w Statucie skroty oznaczaja:
1) KZD - Krajowy Zjazd Delegatow;
2) NKZD — Nadzwyczajny Krajowy Zjazd Delegatow;
3) ZK — Zarzad Krajowy;
4) KK — Komisja Krajowa;



5) KKR - Krajowa Komisja Rewizyjna;

6) KW — Komisja Wyborcza;

7) OU - Organizacja Uczelniana;

8) WZC — Walne Zebranie Cztonkow;

9) NWZC — Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow;
10) Zarzad OU — Zarzad Organizacji Uczelnianej;
11) UKR - Uczelniana Komisja Rewizyjna;
12) OR - Organizacja Regionalna.

§9
Kapelan Krajowy NZS

NZS moze posiada¢ Kapelana Krajowego.

Rzymskokatolicki Kapelan jest mianowany przez Arcybiskupa Metropolite
Warszawskiego jako wiasciwego dla siedziby wiadz centralnych NZS Biskupa
Ordynariusza, na wniosek Przewodniczacego NZS.

Kapelan Krajowy pelni zwyczajowa postuge duszpasterskg wobec NZS. Przez Kapelana
Krajowego realizowane s3 wszystkie potrzebne NZS relacje z Kosciotem
rzymskokatolickim i innymi zwigzkami wyznaniowymi.

Kapelan Krajowy moze:

1) uczestniczy¢ w posiedzeniach wtadz i zebraniach cztonkéw NZS na ich zaproszenie;

2) wyrazac¢ opinie dotyczace moralnego wymiaru dziatalnosci Zrzeszenia i petnic¢

funkcj¢ konsultacyjng dla wltadz NZS w wymienionym zakresie.

OU moga posiada¢ kapelanow powolywanych przez wiltasciwego dla danej uczelni
Biskupa Ordynariusza lub o0s6b w S$wietle przepisOw prawa wyznaniowego z nim
zrownanych na wniosek Zarzadu OU po konsultacji z Kapelanem Krajowym. Ich
kompetencje w odniesieniu do konkretnej uczelni sg takie same, jak Kapelana Krajowego
do catosci organizacji.

ROZDZIAL 11

Cele i metody dzialania

§10



Cele NZS
Celem NZS jest:

1) dziatanie na rzecz poglgbiania demokracji, obrony swobod demokratycznych i praw
obywatelskich oraz wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego.

2) aktywizacja zycia studenckiego i wspieranie studenckiej przedsigbiorczosci.

3) ochrona interesow materialnych, spotecznych, kulturalnych i politycznych studentow
i rodzin studenckich, a w szczegdlnos$ci cztonkow NZS.

4) rozwdj samorzadnos$ci studenckiej i autonomii szkot wyzszych.

5) wspotpraca i integracja srodowiska akademickiego na arenie krajowej i
miedzynarodowej, a takze spotecznosci obecnych i bylych dziataczy NZS.

6) dziatanie na rzecz edukacji i rozwoju indywidualnego studentow.

7) dziatanie na rzecz podmiotowosci osoby ludzkiej, tolerancji i wysokiego poziomu
moralnego.

§11
Metody dzialania NZS

NZS realizuje swoje cele poprzez:

1) popieranie i prowadzenie dziatalnosci naukowe;j, kulturalnej, artystycznej, ochrony
débr kultury i tradycji oraz pomoc w tworzeniu i wspieraniu rozwoju innych
organizacji.

2) dziatalno$¢ edukacyjna, polegajacg na organizacji réznego typu szkolen,
seminariow, konferencji, debat.

3) organizacj¢ projektow promujacych integracje srodowisk akademickich,
biznesowych, kulturalnych i innych.

4) inicjowanie dzialalnoSci spotecznej mlodziezy szkolnej i organizowanie dla niej
przedsiewzig¢ turystycznych, sportowych, krajoznawczych, kulturalnych i innych,
a dla absolwentow szkot §rednich prowadzenie akcji adaptacyjnych.

5) prowadzenie statych, niezaleznych badan o charakterze:

a) ekonomicznym i socjologicznym nad poziomem zycia materialno-bytowego
studentéw;
b) metodycznym i merytorycznym nad programem studidw.

6) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, publicystycznej i dziennikarskiej studentow.



7) podejmowanie dziatan dla rozwoju i upowszechniania kultury fizycznej, sportu,
turystyki i rekreacji.

8) dziatanie na rzecz rozwoju $wiadomosci ekologicznej, ochrony srodowiska i
zwierzat.

9) prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsigbiorczosci.

10) pomoc miodziezy, studentom i absolwentom szkot wyzszych w znalezieniu
zatrudnienia oraz promocj¢ zatrudnienia 1 aktywizacji zawodowej 0sOb
pozostajacych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy.

11) dziatalnos¢ w celu zapewnienia podstawowych warunkow socjalno-bytowych.

12) rozwdj wymiany i wspotpracy krajowej i zagranicznej studentow.

13) dziatalno$¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych, ochrony zdrowia, opieki spotecznej,
profilaktyki zdrowotnej, honorowego krwiodawstwa, walki z uzaleznieniami i
nalogami, a takze przeciwdziataniu patologiom spotecznym.

14) szkolenie i doskonalenie kadry NZS.

15) podejmowanie dziatan na rzecz integracji europejskiej, a takze rozwijania
kontaktow i wspotpracy pomigdzy spoteczenistwami na arenie migdzynarodowe;j
oraz na rzecz rozwoju dialogu spotecznego.

16) reprezentowanie swoich czlonkéw wobec wiladz i administracji uczelnianej,
panstwowej 1 samorzadowej oraz organizacji krajowych, zagranicznych 1
mie¢dzynarodowych.

17) podejmowanie dziatan propagujacych patriotyzm i §wiadomos$¢ historyczng
spoleczenstwa.

18) udzielanie pomocy prawnej i podejmowanie interwencji w przypadkach konfliktéw
miedzy studentami a Uczelnia.

19) organizowanie akcji protestacyjnych studentéw w przypadku naruszenia praw lub
interesow spotecznos$ci studenckiej, a w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach,
proklamowanie strajku.

20) udziat wybranych przedstawicieli we wszelkich ciatach kolegialnych i komisjach
Uczelni.

21) promocj¢ i organizacj¢ wolontariatu.

22) upowszechnianie i ochrone praw konsumentow.

23) prowadzenie dziatalno$ci wspomagajacej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych.

24) wspotprace z urzedami publicznymi.



ROZDZIAL III

Prawa i obowiazki cztonkéw NZS

§12
Nabycie czlonkostwa

1. Czlonkiem NZS moze zosta¢ student lub doktorant popierajacy cele NZS oraz
deklarujacy cheé¢ czynnego uczestnictwa w realizacji tych celow.

2. Czlonkéw przyjmuje w drodze uchwaly wlasciwy, ze wzgledu na miejsce studidw,
Zarzad OU po okresie minimum jednego miesigca aktywnej pracy studenta lub

doktoranta na rzecz NZS. Dane OU moze dookresli¢ zasady przyznania cztonkostwa.

§13
Tytul Czlonka Honorowego

1. Tytutem Cztonka Honorowego moze zosta¢ osoba szczego6lnie zastuzona dla
NZS, niebedaca cztonkiem NZS.
2. Rozroznia si¢ tytul:
1) Krajowego Czlonka Honorowego,
2) Uczelnianego Cztonka Honorowego.
Tytut Krajowego Cztonka Honorowego nadaje KZD lub KK.
4. Tytut Uczelnianego Cztonka Honorowego nadaje WZC.

§14
Utrata czlonkostwa i zawieszenie w prawach czlonka

1. Uchwata o ustaniu czlonkostwa podejmowana jest przez Zarzagd OU. Cztonkostwo w
NZS ustaje w przypadku:
1) wystapienia z NZS;
2) skreslenia z listy cztonkow, ktore nastepuje po uptywie 12 miesiecy od utraty statusu
studenta lub doktoranta;
3) $mierci;
4) usuni¢cia w przypadku nieprzestrzegania §15 ust. 2 pkt. 4, na podstawie uchwaty
Zarzadu OU, ktora nie moze dotyczy¢ cztonkéw innych wiadz NZS.
2. Osobie, ktorej cztonkostwo ustato na podstawie 8§14 ust. 1 pkt. 4, przystuguje prawo
odwotania do UKR w terminie 14 dni od daty dostarczenia uchwaty przez Zarzad OU.



3. Czlonkostwo 0s6b wchodzacych w sktad wtadz NZS ustaje z zakonczeniem kadencji

wiadz w przypadku uptynigcia termindw, 0 ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2.

§15
Prawa i obowiazki czlonkow NZS

1. Czlonkowie maja prawo:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

wybiera¢ i by¢ wybierani do wiadz NZS;

a. bierne prawo wyborcze do wtadz NZS, ktore przystuguje cztonkom do 28 roku
zycia. Cztonek, ktory w trakcie kadencji ukonczyt 28 rok zycia moze petnic
funkcje we wladzach do konca kadenc;ji;

bra¢ udzial we wszystkich formach dziatalnosci NZS;

korzysta¢ ze wszystkich form pomocy NZS;

wystepowac ze skargami i wnioskami do organdéw NZS, ktore zobowigzane sg do ich
rozpatrzenia w terminie miesigca od daty wplynigcia;

konstruktywnie opiniowac¢ dziatalno§¢ NZS;

swobodnie wyraza¢ na forum NZS przekonania §wiatopogladowe, spoteczne 1

polityczne.

2. Czlonkowie zobowigzani sg do:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

przestrzegania postanowien Statutu;

dbania o dobre imi¢ NZS oraz zachowywania nienagannej postawy moralnej i
obywatelskiej;

solidarnego uczestniczenia w dziataniach podejmowanych przez NZS;

czynnego udzialu w zyciu swojej OU;

Wspoéltdziatania w ksztaltowaniu wtasciwych stosunkow migdzy cztonkami
spotecznos$ci akademickiej;

uczestniczenia w WZC swojej OU oraz w posiedzeniach wiadz NZS, do ktorych
zostali wybrani, a takze w posiedzeniach organizacji i ich wiadz, do ktérych zostali
oddelegowani z ramienia NZS;

optacania sktadek cztonkowskich na podstawie uchwat KK.

ROZDZIAL IV

Wladze naczelne NZS



§16
Wladze naczelne
1. Wiadzami naczelnymi NZS s3:
1) Krajowy Zjazd Delegatow;
2) Komisja Krajowa;
3) Zarzad Krajowy;
4) Krajowa Komisja Rewizyjna.
2. Czlonkowie wtadz naczelnych NZS ani kandydaci do tych funkcji nie moga:
1) by¢ cztonkami partii politycznych lub pozostawaé¢ z nimi w stosunku zatrudnienia;
2) zasiada¢ w Sejmie Rzeczypospolitej Polskiej, Parlamencie Europejskim, wtadzach

samorzadu terytorialnego, a takze kandydowac do tych organdw.

8§17
Sprawy organizacyjne

1. Wybory wszystkich wladz NZS odbywaja si¢ w glosowaniu tajnym. Zasady i tryb
przeprowadzenia wyboréw, w tym udzial w posiedzeniach za pomocg s$rodkow
komunikacji elektronicznych, nieujete w Statucie mogg precyzowaé stosowne regulaminy
wydane przez KK.

2. Uchwaly wszystkich wladz NZS podejmowane sa zwykla wigkszoscig glosow w
obecnos$ci co najmniej 72 liczby cztonkéw (delegatdéw) uprawnionych do glosowania,
chyba ze Statut stanowi inaczej.

3. Kadencja wszystkich wtadz naczelnych NZS trwa od zamknigcia KZD do zamknigcia
kolejnego KZD.

4. W przypadku ustania cztonkostwa w NZS lub rezygnacji z pelnionej funkcji:

1) czlonkow ZK i KKR w czasie kadencji wtadz naczelnych NZS — wladzom tym
przystuguje prawo kooptacji do 1/3 sktadu. Przepis nie dotyczy Przewodniczacego
ZK.

2) cztonkow organéw wykonawczych OU NZS i OR w czasie kadencji tych wiadz —
wladzom tym przystuguje prawo kooptacji z tym, ze liczba czlonkéw
dokooptowanych nie moze przekroczy¢ 1/3 liczby cztonkow pochodzacych z
wyboru. Przepis nie dotyczy Przewodniczacego Zarzadu OU i przewodniczacego
organu wykonawczego OR.



Poszczegolni cztonkowie wladz sprawuja swoje obowigzki do momentu wyboru nastgpcy.

8§18
Krajowy Zjazd Delegatow

Krajowy Zjazd Delegatow jest najwyzsza wiadzg NZS. Jego uchwaly sa wigzace dla
wszystkich struktur NZS.
Przepisy dotyczace KZD stosuje si¢ odpowiednio przy NKZD, chyba ze Statut stanowi
inaczej.
Wymagane kworum dla otwarcia KZD wynosi %2 uprawnionych do glosowania
uczestnikow KZD.
Do kompetencji KZD nalezy rozpatrywanie catoksztaltu dziatalnosci NZS, a w
szczegllnosci:
1) rozpatrywanie i przyjmowanie sprawozdan z dziatalnos$ci KK, ZK i KKR;
2) uchwalanie corocznego sprawozdania finansowego;
3) uchwalanie ogélnego programu dziatania NZS;
4) wybieranie cztonkow ZK i KKR zgodnie z zapisami statutu i regulaminu obrad
uchwalonym przez KZD;
5) udzielanie absolutorium ustepujagcemu ZK NZS;
6) uchwalanie Statutu i zmian w nim;
7) rozpatrywanie wnioskow zgloszonych przez wladze naczelne NZS, delegatow,
jednostki organizacyjne i cztonkoéw;
8) podejmowanie uchwat wigzacych wszystkie struktury, zgodnych z ogélnym
programem dzialania NZS, Deklaracja Ideowq 1 Statutem NZS;
9) uchwalanie regulamindw wynikajacych z zapiséw statutowych.
KZD, po wyborze Przewodniczacego ZK NZS, okresla, na jego wniosek, liczbe osob
wchodzacych w sktad ZK na najblizsza kadencje.
KZD, przed glosowaniem nad sktadem osobowym KKR, okresla liczbe 0sob
wchodzacych w sktad KKR na najblizszg kadencje.
W dniu KZD obligatoryjne sg posiedzenia wszystkich wtadz naczelnych NZS, ktore
odbywajg sie w nast¢pujacej kolejnosci: ZK i KKR oraz KK, po zakonczeniu posiedzenia
KZD.



O miejscu i terminie KZD oraz zasadach rejestracji OU przy ZK, KK powiadamia
jednostki organizacyjne do dnia 15 kwietnia, a w przypadku NKZD o miejscu i terminie,
co najmniej na 14 dni przed jego planowanym terminem.

8§19
Uczestnicy
W KZD biorg udziat:

1) z glosem decydujacym — czlonkowie ustgpujacej KK oraz delegaci. W przypadku
taczenia w jednej osobie mandatu delegata na KZD oraz mandatu wynikajacego z
cztonkostwa w ustepujacej KK, WZC OU powoluje uchwata innego delegata sposrod
swoich cztonkoéw. Mandat delegata wazny jest tylko podczas KZD;

2) z gltosem doradczym — Czlonkowie Honorowi oraz zaproszeni goscie.

W NKZD biorg udziat:
1) z gltosem decydujacym — delegaci wszystkich OU zarejestrowanych przy ZK;

2) z gtosem doradczym — Cztonkowie Honorowi oraz zaproszeni goscie.

§20
Zwolywanie KZD i NKZD

KZD jest zwolywane raz na rok, w drodze uchwaty KK, na jej statutowym posiedzeniu w
marcu.

KZD powinien si¢ odby¢ w terminie od 1 do 15 czerwca.
W szczegolnie uzasadnionych okolicznosciach KZD moze by¢ zwotane w innym niz
przewidziany w ust. 2 terminie lub mozna zmieni¢ termin juz wczes$niej zwotanego KZD.
Przez szczeg6lnie uzasadnione okoliczno$ci nalezy rozumie¢ przede wszystkim
okoliczno$ci uniemozliwiajace lub znacznie utrudniajace przeprowadzenie KZD w
statutowym terminie.
NKZD moze by¢ zwotany:

1) zinicjatywy KK;

2) zinicjatywy KKR;

3) na wniosek co najmniej 1/3 tgcznej liczby OU NZS.

NKZD jest zwolywany przez KK w terminie miesigca od daty otrzymania pisemnego
whniosku i obraduje nad sprawami, dla ktorych zostat zwotany.

Termin NKZD wyznacza si¢ na co najmniej 14 dzien od dnia zwotania, jednak nie

p6zniej niz 28 dnia od dnia zwotania NKZD.



Mandat delegata pozostaje wazny do kolejnego KZD 1 podczas NKZD w trakcie catej
kadencji KK.

§21
Komisja Krajowa

Komisja Krajowa jest organem uchwatodawczym NZS w zakresie kompetencji
okreslonych §23 ust. 1.

Posiedzenie KK jest zwotywane przez Przewodniczacego ZK przynajmniej cztery razy
do roku, w miesigcach — czerwiec, pazdziernik, grudzien, marzec. Pierwsze posiedzenie
odbywa si¢ bezposrednio po zamknieciu KZD.

Posiedzenia KK mogg by¢ zwotane w terminach innych niz wskazane w ust. 2.
Posiedzenie KK nie moze by¢ zwotane wczesniej niz miesigc po ostatnim posiedzeniu.

W przypadkach uzasadnionych okolicznosciami, w szczegdlnosci w przypadku
zaistnienia sity wyzszej uniemozliwiajacej lub znacznie utrudniajacej przeprowadzenie
zjazdu KK w ustalonym terminie, organ zwolujacy moze przesuna¢ ten termin.
Posiedzenia KK odbywaja si¢ przy kworum wynoszacym Y2 aktualnego sktadu KK.
Aktualny sktad KK ustalony zostaje w dniu KZD.

Kadencja KK rozpoczyna si¢ w momencie zamknigcia KZD i konczy w momencie

zamkniecia kolejnego KZD.

§ 22
Sklad Komisji Krajowej

KK sktada si¢ z Przewodniczacych OU.
Przewodniczacy OU staje si¢ cztonkiem KK w dniu KZD pod warunkiem, ze dana OU
dokonata formalnosci rejestracyjnych przy ZK po WZC OU, a przed KZD.
Rejestracja OU 1 jej wladz przy ZK nastepuje w drodze uchwaty ZK po dokonaniu
formalnosci rejestracyjnych przez dang OU.
Do formalno$ci rejestracyjnych nalezy dostarczenie przed KZD do ZK przez nowo
wybrany Zarzad OU nastepujacych dokumentow:

1) protokot z ostatniego WZC OU;

2) uchwaly WZC OU;

3) uchwaly Zarzadu OU i UKR o ukonstytuowaniu si¢;



10.

11.

4) uchwaty Zarzadu OU o dwuosobowej reprezentacji OU w sprawach finansowych i
prawnych;

5) deklaracje cztonkowskie;

6) karta spisowa;

7) dowad uiszczenia sktadek cztonkowskich.
Mandat cztonka KK ustaje w przypadku:

1) wyboru do sktadu ZK lub KKR;

2) Uutraty statusu Przewodniczacego macierzystej OU NZS.
W przypadku ustania mandatu cztonka KK — macierzysty Zarzad OU zwoluje niezwtocznie
NWZC w celu wyboru nowego Przewodniczacego, ktory staje si¢ pelnoprawnym cztonkiem
KK po zgloszeniu do ZK zmian we wladzach OU oraz zatwierdzeniu ich — powinno to
nastgpi¢ niezwlocznie po ustaniu mandatu z zastrzezeniem

§22 ust. 7.

Jezeli Przewodniczacy danej OU nie moze uczestniczy¢ w obradach KK, obowigzany jest
on wydelegowaé na nie jednego z czlonkéw swojej OU oraz wystawi¢ mu pisemne
petnomocnictwo do podejmowania decyzji w jego imieniu. Przewodniczacy OU moze
wystawi¢ takie pelnomocnictwo tylko raz w trakcie kadencji. W przypadku gdy nie moze
on po raz drugi uczestniczy¢ w obradach KK, stosuje si¢ odpowiednio ust. 8.

Cztonkowie KK sg automatycznie usuwani z KK po 2 nieobecnosciach na posiedzeniach
KK, odbywajacych si¢ z co najmniej miesigcznym odstepem. Usuniety cztonek ma prawo
do odwotania si¢ do KKR w terminie 14 dni od daty drugiego opuszczonego posiedzenia
KK. OU z ktorej pochodzit usunigty cztonek KK do czasu kolejnego KZD ma status
obserwatora, ktéry uprawnia do uczestniczenia jej przedstawiciela w obradach KK z
gtosem doradczym.

Jezeli Przewodniczacy danej OU nie moze uczestniczy¢ w obradach KZD lub NKZD,
moze on oddelegowaé¢ na nie jednego z cztonkow swojej OU przez wystawienie
pisemnego pelnomocnictwa do podejmowania decyzji w jego imieniu.

OU, ktérych Zatozycielskie WZC odbyly si¢ do konca miesigca lutego, moga by¢
zarejestrowane na posiedzeniu ZK w miesigcu marcu, a w przypadku Zalozycielskiego
WZC w okresie od marca do KZD, ich rejestracja mozliwa jest dopiero po zamknigciu
KZD.

W sytuacji wyboru cztonka NZS do ZK albo KKR, traci on mandat czlonka KK oraz
cztonka Zarzadu OU 1 UKR swojej macierzystej OU, cztlonka KR) i Regionalnej Komisji
Rewizyjnej (zwanej dalej RKR).



§ 23
Kompetencje Komisji Krajowej

Do kompetencji KK nalezy:

1) uchwalanie planéw dziatania oraz budzetu;

2) podejmowanie uchwat o przystgpieniu NZS do organizacji krajowych
I miedzynarodowych;

3) uchwalanie regulaminow dotyczgcych prac KK;

4) dokonywanie interpretacji Statutu NZS i innych aktow prawnych NZS;

5) kontrolowanie biezacej dziatalnosci NZS m.in. finanséw NZS, stopnia
wykonania planéw dziatania i budzetu przez ZK;

6) glosowanie wotum zaufania dla catego sktadu ZK lub poszczeg6lnych jego cztonkow;

7) ustalanie trybu i ewentualne doprecyzowanie listy formalnosci rejestracyjnych OU
przy ZK po WZC;

8) ustalenie sktadek cztonkowskich w drodze uchwaty.

9) zatwierdzanie rozwigzania lub zawieszenia przez ZK dzialalnosci jednostek
organizacyjnych oraz ich organow dziatajacych niezgodnie z prawem, Statutem NZS
badz uchwatami wtadz naczelnych NZS.

Na pisemny wniosek 1/4 aktualnego sktadu KK lub wniosku na podstawie uchwatly
KKR, KK podejmuje gtosowanie nad poparciem dla pojedynczego cztonka lub catego
sktadu ZK. Wniosek sktada si¢ najpdzniej 7 dni przed planowanymi obradami KK.

Za nieudzieleniem poparcia musi by¢ 2/3 glosujacych w obecnosci potowy liczby

cztonkow KK. Nieuzyskanie poparcia powoduje utratg mandatu.

Odwotanie Przewodniczacego ZK jest tozsame z odwotaniem catego ZK NZS, a w jego

miejsce zostaje powotany nowy.

Na wniosek Przewodniczacego ZK KK podejmuje glosowanie nad poparciem dla cztonka

ZK.

Cztonkowi ZK poparcie nie zostaje udzielone, w przypadku 1/2 gtoséw przeciw

udzieleniu poparcia przy obecnosci 1/2 aktualnego sktadu KK.

§ 24
Komisja Wyborcza

KK na statutowym posiedzeniu w marcu powotuje trzyosobowa Komisje Wyborcza.



10.

11.

12.

Cztonkowie KW nie moga kandydowa¢ do wtadz naczelnych NZS ani by¢ cztonkami
KK, ZK czy KKR.

W przypadku rezygnacji badz ustania cztonkostwa w KW, ZK zobowigzany jest do
uzupetnienia sktadu KW w drodze konkursu sposrod cztonkow NZS.

Do kandydowania do ZK i KKR uprawnieni sg wytacznie cztonkowie NZS, ktorzy
dokonali prawidlowej rejestracji przy KW.

Czlonkowie NZS, pehniagcy funkcje w ZK badz w Zarzadzie OU moga kandydowac do
ZK i KKR wytacznie, jesli otrzymali absolutorium.

Wszyscy kandydaci do ZK przedstawiajg KW swoj zyciorys 1 o§wiadczenie o spetnianiu
warunkow okre§lonych w § 16 ust. 2.

Kandydat na Przewodniczacego ZK przedstawia KW program wyborczy i proponowany
sktad ZK.

KW odmawia rejestracji kandydatow, ktérzy nie speitniajg wymogow okreslonych w
Statucie. Od decyzji KW przystuguje odwotanie do KKR w terminie 7 dni od dnia jej
otrzymania.

Rejestracja kandydatéw odbywa si¢ od momentu powotania KW do 25 maja.

Pelng liste kandydatow wraz z dostarczonymi przez nich informacjami, KW podaje do
wiadomosci cztonkow KK najpdzniej do 30 maja.

Jezeli termin KZD zostanie przesuni¢ty w sposob okreslony w §20 ust. 3, to KW moze
przesungé terminy okreslone w ust. 9 1 10. W takim wypadku rejestracja odbywa nie
pozniej niz do 14 dnia przed terminem KZD, a o petnej liscie kandydatow KW informuje
cztonkéw KK najpozniej 7 dni przed terminem KZD.

Kandydatow na cztonkow KKR obowigzuje ztozenie oswiadczenia wymienionego w 8§16
ust. 2.

§25
Zarzad Krajowy

W sktad ZK wchodzi od 5 do 9 osob, w tym Przewodniczacy, Sekretarz Generalny,
Wiceprzewodniczacy ds. Finansowych i maksymalnie 6 wiceprzewodniczacych.
Szczegblowy podzial obowigzkow poszczegdlnych czlonkow ZK oraz dwuosobowa
reprezentacje okresla uchwata ZK.

Cztonkowie ZK nie mogg by¢ czlonkami: KK, KKR, Zarzadu OU, UKR oraz organow
wykonawczych OR. W przypadku wyboru do ZK cztonkowie wymienionych organéw
wladz NZS traca swoje mandaty w tych organach.



3.

ZK jest organem wykonawczym. Do kompetencji ZK nalezy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

reprezentowanie catego NZS wobec podmiotow zewnetrznych oraz dzialanie w jego
imieniu i na jego rzecz;

zarzadzanie majatkiem i funduszami ZK i KK;

powotywanie jednostek organizacyjnych, a takze nadzorowanie, rejestrowanie tych
jednostek oraz ich organow;

rozwigzywanie lub zawieszanie dzialalnos$ci jednostek organizacyjnych oraz ich
organdw, dziatajagcych niezgodnie z prawem, statutem bgdz uchwatami wiadz
naczelnych NZS. Uchwata ZK musi zosta¢ przyjeta przez KK;

powotywanie zarzadéw komisarycznych jednostek organizacyjnych w przypadku
rozwigzania lub zawieszenia ich organéw, a takze w przypadku niedokonana wyboru
tych organow w statutowym terminie;

podejmowanie uchwal w sprawie wnioskdw o uzyskanie osobowo$ci prawnej,
sktadanych przez jednostki organizacyjne oraz wnioskdéw o rejestracje ich organow,
w szczegolnosci w sadzie 1 na uczelni;

powotywanie komisji tematycznych i ich sktadow oraz uchwalanie ich regulaminow;
nadzor nad pracg biura KK oraz ZK kierowanego z urz¢du przez Sekretarza
Generalnego;

zawieszanie uchwat WZC OU i Walnych Zebran Delegatow regionéw, niezgodnych
z prawem, statutem badz uchwatami wtadz naczelnych NZS;

uchwalanie wigkszoscig 2/3 glosow w pelnym sktadzie likwidacji jednostek
organizacyjnych nieprowadzacych dziatalnosci statutowe;;

uchwalanie regulaminu prac ZK;

prowadzenie rejestru jednostek organizacyjnych;

zatwierdzanie zgodnych ze statutem regulaminow jednostek organizacyjnych;
podejmowanie uchwat o dokonaniu formalnosci rejestracyjnych przez OU i
rejestracji przy wtadzach krajowych NZS;

powotywanie koordynatorow projektow ogolnopolskich, dyrektorow biur ZK oraz
pelnomocnikow do reprezentowania ZK zgodnie z regulaminem ZK;

opieka nad sztandarem NZS.

W przypadku nieuzyskania poparcia przez Przewodniczacego ZK lub caty sktad ZK

podczas glosowania KK, wszystkie uchwaty ZK, do czasu wyboru nowego sktadu ZK,

muszg by¢ zatwierdzone podpisem Przewodniczacego KKR.



§ 26
Przewodniczacy Zarzadu Krajowego

Przewodniczacy wchodzi w sktad ZK i petni funkcj¢ reprezentacyjng dla ZK, KK oraz
calego NZS.

Przewodniczacy kieruje pracami ZK i1 KK oraz zobowigzany jest do nadzorowania 1
egzekwowania wykonywania obowiazkow przez cztonkow ZK.

Przewodniczacy zwotuje posiedzenia KK w miesigcach posiedzen wynikajacych z statutu
podajac date 1 miejsce posiedzenia z miesigcznym wyprzedzeniem.

Jezeli Przewodniczacy nie poinformuje o zwotaniu posiedzenia KK do ostatniego dnia
miesigca poprzedzajacego statutowe miesigce posiedzenia KK, kompetencje te przejmuje
KKR, ktéry jednoczesnie wszczyna postgpowanie wyjasniajagce, a nastepnie
dyscyplinarne wobec Przewodniczacego ZK, jezeli KKR podejmie takg uchwate.
Przewodniczacy prowadzi obrady KK i powoluje protokolanta w osobie Sekretarza
Generalnego lub innego cztonka ZK lub KK, po zatwierdzeniu przez KK. W przypadku
nieobecnosci Przewodniczacego, obrady KK prowadzi inna osoba z ZK.

Dla pracownikow zatrudnionych przez ZK przewodniczacy jest kierownikiem zaktadu
pracy w rozumieniu Kodeksu Pracy.

827
Krajowa Komisja Rewizyjna

KKR wybierana jest przez KZD.
Sktad KKR wynosi od 5 do 7 osob.
KKR wybiera sposrod siebie Przewodniczacego, a na jego wniosek jednego lub dwoch
Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza.
Do kompetencji KKR nalezy:
1) kontrolowanie, co najmniej raz w roku, catoksztaltu dziatalnos$ci NZS;
2) przeprowadzenie kontroli prac ZK co najmniej raz w roku i ocena jej zgodnosSci z
przepisami prawa, Statutem, uchwatami KZD i KK;
3) wnioskowanie o przeprowadzanie stosownych kontroli jednostek organizacyjnych
przez ich organy rewizyjne;
4) przeprowadzenie kontroli dziatalnosci jednostki terenowej w razie wystapienia
istotnych przestanek;

5) rozpatrywanie spraw dyscyplinarnych w Il ostatniej instancji;



6) rozpatrywanie spraw dyscyplinarnych w | instancji wobec czlonkéw wiladz
naczelnych NZS lub Przewodniczacych Zarzadow OU lub w zwiazku z pelnieniem
funkcji we wladzach naczelnych NZS;

7) rozpatrywanie spraw cztonkowskich w Il ostatniej instancji;

8) pelnienie funkcji rozjemczych i mediacyjnych;

9) uchwalanie regulaminu prac KKR;

10) zwotywanie NKZD
Cztonkowie KKR:

1) nie mogg by¢ cztonkami pozostatych organéw wiadz NZS, za wylgczeniem KZD,
NKZD, WZC i NWZC,;

2) nie mogg by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne;

3) wylaczeni sa na mocy statutu:

a) w sprawach, w ktorych jest strong lub pozostaje z jedng ze stron w takim stosunku
prawnym, ze wynik sprawy oddzialuje na jego prawa lub obowigzki;

b) w sprawach swego matzonka, krewnych lub powinowatych w linii prostej,
krewnych bocznych do czwartego stopnia i powinowatych bocznych do drugiego
stopnia;

) w sprawach osob zwigzanych z nim z tytutu przysposobienia, opieki, kurateli lub
podleglosci z tytutu zatrudnienia;

d) w innym wypadku, gdy uprawdopodobni si¢ okoliczno$¢ mogacg mie¢ wptyw na
bezstronno$¢, o czym decyduje KK.

W przypadku odwotania ztozonego przez automatycznie usuni¢tego cztonka KK z jej
sktadu, KKR ma obowigzek rozpatrzy¢ wniosek do 14 dni od daty jego wptynigcia.
Przewodniczacy KKR posiada uprawnienia wynikajace z 825 ust. 4.

W momencie niezwotania KZD przez KK w miesigcu marcu, KKR zwotuje KZD,
informujac organizacje uczelniane o terminie 1 dacie KZD oraz warunkach

rejestracyjnych, a takze powotuje KW do dnia 15 kwietnia.

ROZDZIAL V
Jednostki organizacyjne NZS

828
Jednostki organizacyjne



Jednostkami organizacyjnymi NZS sa:

1) Organizacje Uczelniane;

2) Organizacje Regionalne, w ramach jednego lub kilku sgsiadujacych osrodkow

akademickich.

Jednostki organizacyjne NZS moga posiada¢ osobowos¢ prawng na podstawie uchwaty
ZK.
Jednostki organizacyjne NZS prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza, prowadza ja na
wlasny rachunek, podejmujac zobowigzania jedynie do wysokosci okreslonej warto$cig
majatku powstatego wskutek prowadzenia tej dziatalnosci.
Organ wykonawczy jednostki organizacyjnej NZS zobowigzany jest do rejestracji przy
ZK wszelkich zmian sktadu wtadz jednostki organizacyjnej, w terminie 7 dni od dnia ich
dokonania. W zakresie terminu decydujaca jest data stempla pocztowego.
Kadencja wtadz OU konczy si¢ po zamknigciu WZC.
OU moga zrzesza¢ si¢ w OR 1 by¢ w niej reprezentowane przez swoich delegatow

wybranych przez WZC.

§29
Organizacje Uczelniane
OU powotywane sg w drodze uchwaty ZK na wniosek co najmniej 10 cztonkow
zatozycieli.
OU powinna uczestniczy¢ w zyciu uczelni wyzszej, na terenie, ktorej dziala.
W danej uczelni wyzszej moze dziata¢ tylko jedna OU NZS, za wyjatkiem filii uczelni, w
ktorych moga powstawac oddzielne OU NZS.
Czlonkiem zatozycielem OU moze by¢ tylko student lub doktorant danej uczelni.
Cztonkiem OU moze by¢ co do zasady tylko student danej uczelni. Wyjatek stanowia:
1) Studenci uczelni, na ktérych nie ma OU NZS;
2) Studenci, ktorzy uzyskaja zgode KKR na cztonkostwo w OU dzialajacej na innej
uczelni niz ich macierzysta.
Studenci spoza uczelni OU przyjmujacej, nie moga stanowi¢ wiecej niz 30% sktadu
osobowego tejze OU.
Minimalna liczba cztonkow OU wynosi 10 0s6b. W przypadku mniejszej liczby
cztonkoéw, jej dalsza dziatalnosé¢ zostaje skierowana do weryfikacji przez ZK.

Wiadzami organizacji uczelnianej sa:



1) WZC jako organ uchwatodawczy;
2) Zarzad OU jako organ wykonawczy;
3) UKR jako organ rewizyjny.

§30
Walne Zebranie Czlonkow
WZC OU jest zwolywane przez Zarzad OU raz w roku na co najmniej 14 dni przed jego

terminem i powinno odby¢ si¢ w okresie miedzy 1 a 23 maja.

W szczegOlnie uzasadnionych okolicznosciach WZC moze by¢ zwotane w innym niz
przewidziany w ust. 1 terminie lub mozna zmieni¢ termin juz wcze$niej zwolanego
WZC. Przez szczegOlnie uzasadnione okoliczno$ci nalezy rozumie¢ przede wszystkim
okoliczno$ci uniemozliwiajace lub znacznie utrudniajace przeprowadzenie WZC w
statutowym terminie.
Do kompetencji WZC nalezy w szczego6lnosci:
1) uchwalanie ogdlnego programu dziatania OU;
2) wybor Zarzadu OU;
a) Przewodniczacego OU
b) pozostalych Czlonkow Zarzadu OU.
3) wybér UKR;
4) udzielanie absolutorium ustepujacym cztonkom Zarzadu OU;
5) wybdr delegatéw na Regionalny Zjazd Delegatdw;
6) nadanie tytulu uczelnianego Cztonka Honorowego, zgodnie z regulaminem
uchwalonym przez KK
Zarzad OU, w razie naglej potrzeby, moze zwola¢ Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw (zwane dalej NWZC) z wlasnej inicjatywy. Obowigzana jest takze zwotac je
na wniosek ZK, KK, UKR lub co najmniej 1/3 cztonkéw danej OU.
Zarzad OU zobowigzany jest zwota¢ NWZC w nieprzekraczalnym terminie 14 dni od

wptyniecia wniosku o jego zwotanie.

Zarzad OU obowigzany jest wyznaczy¢ termin Nadzwyczajnego Zebrania Cztonkow nie
wczesniej niz na 14 dni od jego zwotlania, jednak nie pdzniej niz na 28 dni po jego
zwotaniu.

O terminie, miejscu zebrania, propozycjach porzadku obrad WZC lub NWZC, Zarzad
OU ma obowigzek poinformowac wszystkich cztonkéw danej OU oraz ZK NZS, na co

najmniej 7 dni przed terminem rozpoczg¢cia obrad.



10.

11.
12.

o &~ LD

Przez poinformowanie ZK NZS rozumie si¢ przestanie do Sekretarza Generalnego NZS
odpisu uchwaly zwotujacej WZC lub NWZC - listem poleconym lub jej wersji
elektronicznej na oficjalny adres e-mail ZK.

W obradach WZC oraz NWZC, obradujacych w pierwszym terminie Kworum stanowi co

najmniej potowa cztonkéw danej OU uprawnionych do glosowania.

Zarzad OU moze w uchwale zwotujacej posiedzenie WZC lub NWZC wyznaczy¢ drugi
termin obrad na wypadek nieosiggni¢cia kworum w pierwszym terminie. Drugi termin
moze by¢ wyznaczony nie wcze$niej niz pot godziny podzniej niz pierwszy. W drugim
terminie kworum nie obowiazuje.

WZC i NWZC wyraza swoja wole w formie uchwat.

WZC, przed przystapieniem do gltosowania osobowego sktadéw Zarzadu OU 1 UKR,

moze podja¢ uchwate o ilosci 0so6b wchodzacych w sktad tych organdéw w tej kadencji.

Sklad i kadencja Zarzqdug()?’rlganizacji Uczelnianej NZS
W skiad Zarzadu OU wchodzi od 3 do 7 cztonkéw, w tym Przewodniczacy OU,
Sekretarz, Wiceprzewodniczacy ds. Finansowych oraz do 4 Wiceprzewodniczacych lub
Czlonkéw Zarzadu OU.
Jeden cztonek Zarzadu OU moze petni¢ jedng funkcje.
Nie mozna tgczy¢ cztonkostwa w Zarzadzie OU i UKR.
Pierwsze posiedzenie Zarzadu OU odbywa sie¢ po zamknigciu WZC.
Na zakonczenie kadencji Zarzad OU sporzadza sprawozdanie ze swojej dziatalnosci,
ktore udostepnia do wgladu wszystkim cztonkom danej OU podczas WZC i dalej w
archiwum OU.

Odwolanie Przewodniczacego Zarzqf}h? %)U i czlonkow organow kolegialnych

W przypadku razacego naruszania postanowien Statutu NZS lub Regulaminu OU lub
nieuzasadnionego niewypetniania obowigzkow przez co najmniej 1 miesigc przez
cztonka Zarzadu OU lub czionka UKR, na wniosek ZK, KK, Zarzagdu OU, UKR lub 1/3
cztonkoéw OU, Zarzad OU zwotuje NWZC w celu odwotania Przewodniczacego Zarzadu
OU, cztonka Zarzadu OU lub cztonka UKR.

Do obrad NWZC w przedmiocie odwotania Przewodniczacego Zarzadu OU, cztonka
Zarzadu OU lub czlonka UKR stosuje si¢ odpowiednio przepisy Statutu NZS lub



Regulaminu OU z tym zastrzezeniem, ze wigkszo$¢ wymagana wynosi 2/3 waznie
oddanych glosow.

3. W przypadku odwotania Przewodniczgcego Zarzadu OU, do czasu wyboru nowego
Przewodniczacego podczas NWZC, jego funkcj¢ petni Sekretarz Zarzadu OU.

4. Przewodniczacy Zarzadu OU moze ztozy¢ rezygnacje z pelnionej funkcji na zebraniu
Zarzadu OU, réwnoczesnie skladajac na rece UKR pisemng 1 uzasadniong rezygnacje z
pelienia funkcji Przewodniczacego Zarzadu OU. W takim przypadku odpowiednio

stosuje si¢ przepisy ust. 3.

Kompetencje Zarzadu (?rginizacji Uczelnianej NZS
1. Do kompetencji Zarzadu OU nalezy:

1) uchwalanie i realizacja biezacych planéw dziatania OU;

2) zarzadzanie majatkiem i finansami OU;,

3) przyjmowanie cztonkow;

4) reprezentowanie OU i dzialanie w jej imieniu;

5) utrzymywanie statego kontaktu z ZK NZS;

6) wspolna odpowiedzialno$¢ za majatek danej OU.

2. Do kompetencji Przewodniczacego Zarzadu OU nalezy w szczegdlnoSci:

1) kierowanie pracami Zarzadu OU,

2) reprezentowanie Zarzadu OU;

3) peienie funkcji delegata na KZD i NKZD;

4) petienie funkcji cztonka KK;

5) Do kompetencji Zarzadu OU nalezy zwolywanie posiedzen Zarzadu OU, w terminach
uzgodnionych z pozostatymi czlonkami Zarzadu OU, co najmniej raz na miesiagc w
trakcie roku akademickiego z wylaczeniem miesiecy: lipca, sierpnia i wrze$nia.

3. Do kompetencji Sekretarza Zarzadu OU nalezy w szczegolno$ci dbato$¢ o sprawy
organizacyjno—prawne danej OU od strony administracyjnej.

4. Do kompetencji Wiceprzewodniczacego ds. Finansowych Zarzadu OU nalezy w
szczegblnosci prowadzenie spraw finansowo—ksiggowych.

5. Szczegbélowy podziat kompetencji ustala Zarzad OU w formie uchwaty na pierwszym jej

posiedzeniu.



6. Zarzad OU uchwala dwuosobowa reprezentacj¢ na pierwszym posiedzeniu, ktore
powinno odby¢ si¢ w terminie umozliwiajagcym sprawne przejecie jednostki

organizacyjnej od ust¢pujacych wtadz OU.

§34
Uczelniana Komisja Rewizyjna
1. UKR liczy 3-5 cztonkdw.

2. W przypadku wystgpienia ze Zrzeszenia, wykluczenia, odwotania, $mierci lub ustgpienia

cztonka UKR z pemnionych funkcji w czasie jego kadencji nie uzupetnia sig sktadu UKR.

W razie, gdyby w sktadzie UKR pozostato mniej niz 3 cztonkow, Zarzad zobowigzany
jest zwotabNWZC w celu uzupehienia sktadu UKR.

3. Czlonkowie UKR, w czasie pelnienia funkcji, nie moga by¢ pociagani do
odpowiedzialnosci za dziatania podejmowane w ramach swoich obowigzkow.
4. Do kompetencji UKR nalezy:

1) biezaca kontrola dziatalno$ci danej OU;

2) nadzor nad przestrzeganiem postanowien Statutu NZS;

3) przeprowadzanie, co najmniej raz w roku, kontroli catoksztattu dziatalnosci danej OU;

4) rozpatrywanie spraw dyscyplinarnych i cztonkowskich I instancji;

5) petnienie funkcji rozjemczych i mediacyjnych w przypadku sporu migdzy cztonkami
NZS nalezacymi do danej OU;,

6) wybor Przewodniczacego UKR,;

7) wstep na posiedzenia Zarzadu.

5. Do kompetencji przewodniczacego UKR nalezy:

1) reprezentowanie UKR,;

2) prowadzenie spraw UKR;

3) przygotowywanie projektow uchwat UKR.

6. Cztonkowie UKR:

1) nie moga by¢ jednoczesnie czlonkami pozostatych organdéw wiladz NZS za
wylaczeniem KZD, NKZD, WZC, NWZC i pozostawa¢ z nimi w stosunku
podlegtosci z tytutu zatrudnienia;

2) nie moga by¢ skazani prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo umysine.

7. Pierwsze posiedzenie UKR odbywa si¢ bezposrednio po zamknigciu obrad WZC.

§35



10.

11.

Organizacje Regionalne

OR powotywana jest w drodze uchwaly ZK na wniosek wszystkich OU w os$rodku
akademickim.
Osrodkiem akademickim, w rozumieniu niniejszego Statutu, jest miasto lub aglomeracja,
w ktorym istnieje co najmniej jedna uczelnia wyzsza.
W kazdym osrodku akademickim moze istnie¢ tylko jedna organizacja regionalna.
OR powinna uczestniczy¢ w zyciu o$rodka akademickiego, na terenie, ktorego dziata.
Wiadzami OR sa:

1) Walne Zebranie Delegatdéw jako organ uchwatodawczy,

2) Komisja Regionalna jako organ wykonawczy,

3) Regionalna Komisja Rewizyjna jako organ kontrolny.
Do kompetencji Walnego Zebrania Delegatow nalezy:

1) uchwalanie og6lnego programu dziatania Organizacji Regionalnej,

2) wybor KR i RKR,

3) udzielanie absolutorium ustepujacym cztonkom KR.
Do kompetencji KR nalezy:

1) uchwalanie i realizacja biezgcych planow dziatania OR,

2) zarzadzanie majatkiem i finansami OR,

3) reprezentowanie OR i dziatanie w jej imieniu;

4) ukonstytuowanie Komisji;

5) szczegotowa uchwata kompetencyjna;

6) wyznaczenie dwuosobowej reprezentacji regionu w sprawach finansowo-prawnych.
Do kompetencji RKR nalezy:

1) kontrolowanie co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci OR;

2) pehienie funkcji rozjemczych i mediacyjnych, w przypadku sporéw pomiedzy OU

nalezacymi do danej OR oraz ich cztonkami.

Kadencja wtadz OR zaczyna si¢ w momencie zamknigecia WZD do momentu zamknigcia
WZC w nastgpnym roku.
OU moga zrzeszac si¢ w organizacji regionalnej i by¢ w niej reprezentowane przez
swoich delegatow.
Zwyczajne Walne Zebranie Delegatéw organizacji regionalnej jest zwotywane przez KR raz
na rok. Nadzwyczajne Walne Zebranie Delegatow zwotuje KR z wiasnej inicjatywy, na

zadanie ZK, KK, RKR lub co najmniej 1/3 organizacji uczelnianych zrzeszonych w OR.



12. W Walnym Zebraniu Delegatéw udziat biora:

1) z glosem decydujagcym cztonkowie ustepujacej KR oraz osoby wybrane przez OU NZS,
przy czym kazdej organizacji przysluguje liczba delegatow wynikajaca z liczby
cztonkéw NZS w danej organizacji wg Klucza ustalonego, przez regulamin danej OR,

2) z gltosem doradczym — Czlonkowie Honorowi oraz zaproszeni goscie.

13. O miejscu i terminie Walnego Zebrania Delegatow KR powiadamia zainteresowane
organizacje uczelniane, co najmniej na 14 dni przed jego terminem.

14. Mandat delegata wygasa z chwilg zamknigcia obrad Walnego Zebrania Delegatow.

15. W kwestiach nie uregulowanych wprost w Statucie, w odniesieniu do Organizacji

Regionalnych stosuje si¢ rozwigzania przyjete dla OU.

ROZDZIAL VI

Wyréznienia i kary

§ 36
Rodzaje wyroznien

Za ofiarng i wydajng prace na rzecz NZS, wladze NZS moga przyznaé nastepujace wyrodznienia:

1) pochwale;
2) dyplom;
3) nagrode honorowa.

8§37
Honorowe nagrody
1. Cztonkom NZS mogg by¢ przyznawane nastepujace honorowe nagrody:
a) Medal im. Teodora Klincewicza — nadawany przez Krajowy Zjazd Delegatow;
b) Ztotag Odznake¢ NZS lub Srebrng Odznak¢ NZS — nadawana przez KK;

2. Jednostki organizacyjne NZS moga ustanawia¢ inne wyroznienia.

Przewinienia dyscfp?i?}arne. Rodzaje kar
1. Nieprzestrzeganie postanowien statutu, uchwat wtadz naczelnych oraz zachowanie
niegodne cztonka NZS stanowi przewinienie dyscyplinarne.
2. Sprawy przewinien dyscyplinarnych rozpatruja organy rewizyjne i moga one wymierzac¢
nastepujace kary:
1) upomnienie;



2) nagana,;

3) zawieszenie w okreslonych albo wszystkich prawach cztonkowskich;

4) zakaz pelienia funkcji we wladzach NZS wszystkich szczebli na czas okreslony;

5) wykluczenie z szeregow NZS bez prawa ponownego ubiegania si¢ o uzyskanie statusu
czlonka.

3. W toku postgpowania dyscyplinarnego stosuje si¢ odpowiednio zasady postepowania
karnego.

4. Organem dyscyplinarnym | instancji jest UKR, ktéra moze wszczaé postepowanie
dyscyplinarne z urzedu, na wniosek Zarzadu OU, ZK lub co najmniej 5 cztonkow danej
organizacji uczelnianej.

5. Organem dyscyplinarnym | instancji wobec cztonkéow wiladz naczelnych NZS lub
Przewodniczacych OU lub w sprawach zwigzanych z petnieniem funkcji we witadzach
naczelnych NZS jest KKR.

6. Od uchwaly KKR podjetej w sprawie dyscyplinarnej w I instancji przystuguje prawo
odwotania do KK, ktéra moze uchyli¢ uchwate KKR bezwzgledna wigkszoscia glosow
sposrod wszystkich cztonkow KK.

7. Od uchwaty UKR stronom przystuguje odwotanie do KKR, ktéra petni rolg sadu
dyscyplinarnego Il instancji.

8. Szczegbélowy tryb dzialania UKR i KKR, okres$la regulamin uchwalony przez KKR.

9. Przed przeprowadzeniem postepowania dyscyplinarnego organ wtasciwy do prowadzenia
sprawy dyscyplinarnej przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, w wyniku, ktorego
zwykla wigkszoscig gtosdw w glosowaniu tajnym decyduje o:

1) umorzeniu sprawy i nieprzeprowadzaniu post¢gpowania dyscyplinarnego;

2) kontynuowaniu sprawy w postepowaniu dyscyplinarnym.

ROZDZIAL VII
Majatek i fundusze NZS
§39
Sklad majatku i funduszéw NZS oraz zarzadzanie nimi

1. Majatek NZS stanowig nieruchomosci, ruchomosci i fundusze.
2. Zrédlami powstania majatku NZS sa:
1) sktadki cztonkowskie;



10.

11.

2) dochody z nieruchomosci i ruchomosci stanowigcych wtasnos¢ lub bedacych w
uzytkowaniu NZS;

3) dotacje;

4) darowizny, zapisy i spadki;

5) dochody z wtasnej dziatalnosci
W imieniu NZS umowy, zobowigzania i pelnomocnictwa podpisujg dwaj cztonkowie ZK
wyznaczeni jego uchwala.
W imieniu jednostek organizacyjnych NZS posiadajacej wlasng osobowos$¢ prawng
umowy, zobowigzania i pelnomocnictwa podpisuja dwaj czionkowie Zarzadu OU
Wyznaczeni jej uchwala.
NZS moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, a uzyskany z niej dochdd przeznaczony
jest wylacznie na dziatalnos¢ statutowa.
Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem w stosunku
do cztonkow NZS, cztonkéw wladz NZS lub pracownikoéw oraz ich osob bliskich.
Zabrania si¢ wykorzystywania lub przekazywania majatku NZS na rzecz czlonkow,
cztonkow organdw lub pracownikow, oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w
stosunku do 0séb trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezplatnie
lub na preferencyjnych warunkach.
Zabrania si¢ zakupu na szczegdlnych zasadach towarow lub ustug od podmiotow, w
ktorych uczestniczg ich cztonkowie, czlonkowie ich organdéw lub pracownicy oraz ich
osoby bliskie.
Zabrania si¢ udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem organizacji
w stosunku do jej cztonkoéw, cztonkdéw organdéw lub pracownikow oraz osob, z ktorymi
pracownicy pozostaja w zwigzku matzenski albo w stosunku pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”.
Zabrania si¢ przekazywania majatku organizacji na rzecz jej czionkow, cztonkdw
organdw lub pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0sob trzecich, w szczegolnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezplatnie lub na
preferencyjnych warunkach.
Zabrania si¢ wykorzystywania majatku na rzecz cztonkdéw, cztonkdw organow lub
pracownikow oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do os0b trzecich,

chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika ze statutowego celu organizacji albo



podmiotu, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i
wolontariacie.

12. Zabrania si¢ zakupu na szczegdlnych zasadach towarow lub ustug od podmiotéw, w
ktérych uczestnicza czlonkowie organizacji, czlonkowie jej organéw lub pracownicy oraz
ich osob bliskich.

13. NZS moze prowadzi¢ dzialalno$§¢ gospodarcza, lecz jest to dzialalno$¢ dodatkowa w
stosunku do dziatalnosci wynikajacej z celow statutowych, a uzyskany z niej dochdd
przeznaczony jest wyltacznie na dziatalnos¢ statutowq Zrzeszenia.

14. NZS prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza zgodnie z Polskg Klasyfikacjg Dziatalnosci 2007,
w zakresie:

1) Dziatalnos$¢ zwigzana z filmami, nagraniami wideo i programami telewizyjnymi (PKD
59.1);
2) Dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwigkowych i muzycznych (PKD 59.2);
3) Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i podobna
dziatalnos¢ (PKD 63.11.2);
4) Dziatalnos$¢ portali internetowych (PKD 63.12.7);
5) Pozostata dziatalno$¢ ustugowa w zakresie informacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 63.99.2);
6) Stosunki migdzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21.Z);
7) reklama (PKD 73.1);
8) dziatalno$¢ fotograficzna (PKD 74.20.7);
9) Pozostala dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 79.90C.C);
10) Dziatalnos$¢ zwigzana z organizacja targow, wystaw i kongresow (PKD 82.30.7);
11) Dziatalno$¢ archiwéw (PKD 91.01.B).

ROZDZIAL VIII
Strajk
§40
Wszczecie i przeprowadzanie strajku

1. W razie naruszenia istotnych praw lub interesow spotecznosci akademickiej, po

wyczerpaniu wszelkich dostepnych srodkow zaradczych, Zarzad Krajowy NZS moze



zarzadzi¢ akcje protestacyjng lub strajk na uczelni, na ktorej doszto do naruszenia,
zgodnie z Art. 106 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce z dn. 20 lipca 2018 r.
(Dz. U. 2018, poz. 1668 z pdzn. zm.)

2. Uchwalg o akcji protestacyjnej lub strajku podejmuje Zarzad Krajowy NZS bezwzgledna
wiekszoscig gtosow.

3. Akgcja protestacyjng lub strajkiem kieruje Zarzad wlasciwej OU, powotujac stuzbe
porzadkowa.

4. Strajk studencki, polegajacy na powstrzymywaniu si¢ od udzialu w zajeciach z
mozliwoscig pozostania w uczelni, moze by¢ podjety wylacznie w przypadku
niepowodzenia akcji protestacyjnej.

5. Zarzad OU i stuzba porzadkowa dzialaja w porozumieniu z organami uczelni
odpowiadajacymi za jej funkcjonowanie i1 mienie, zapewniajac taki przebieg akcji
protestacyjnej lub strajku, aby nie zagrazaly zdrowiu lub zyciu ludzkiemu, mieniu uczelni
lub innych 0s6b ani nie naruszaly praw pracownikow uczelni, a takze studentow

niebiorgcych w nich udziahu.

ROZDZIAL X

Zmiany statutowe i rozwiazanie NZS

§41
Zmiana statutu NZS
Uchwate w sprawie zmiany statutu NZS podejmuje KZD lub NKZD wickszoscia 2/3 glosow,

przy obecnosci co najmniej 1/2 delegatoéw uprawnionych do gtosowania.

Rozwiazanie NZS lubé;jjgnostki organizacyjnej
1. Uchwatg o rozwigzaniu NZS podejmuje KZD wigkszos$cig 3/4 gltosdw, przy obecnosci co
najmniej 4/5 delegatéw uprawnionych do glosowania.
2. W razie podjgcia uchwaty przez KZD o rozwigzaniu NZS, KZD decyduje o
przeznaczeniu majatku i powotuje komisje likwidacyjna.
3. W razie podjecia uchwaty o rozwigzaniu jednostki organizacyjnej NZS przez kompetentne

wladze, o przeznaczeniu jej majatku decyduje ostatnie WZC, ktdre na podjecie decyzji ma



30 dni od dnia podjecia uchwaty o rozwigzaniu. Nie podj¢cie decyzji w tym terminie
uprawnia ZK do przejgcia kompetencji w tym zakresie.
Uchwata KZD o przeznaczeniu majatku podlega zatwierdzeniu przez wlasciwg wtadze

rejestrujaca.

ROZDZIAL XI

Przepisy koncowe i przejsciowe

§43

ZK, na wniosek KKR, podejmie decyzj¢ w sprawie waznosci dokonanych juz rejestracji
jednostek organizacyjnych NZS i ich organéw przy ZK, w sadzie oraz na uczelni, oraz o
nadaniu osobowos$ci prawnej tym jednostkom organizacyjnym, ktore ja posiadly na
podstawie wczesniejszych przepisow.

Wobec spraw dyscyplinarnych rozpoczetych przed uchwaleniem niniejszego statutu
stosuje si¢ przepisy niniejszego statutu.

Czlonkowie honorowi z dniem wej$cia zmian w statucie automatycznie nabywajg Tytuty

Cztonkéw Honorowych o ktérych mowa w § 13.



